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1. Toimintaohjeen tarkoitus

Järvenpään kaupungin hallintosäännön mukaan toimielin voi siirtää sille hallintosäännöllä siirrettyä 
toimivaltaa edelleen alaiselleen toimielimelle tai viranhaltijalle. Tällä toimintaohjeella 
kaupunginhallitus siirtää sille hallintosäännöllä siirrettyä toimivaltaa konsernipalveluiden 
viranhaltijoille edellä mainitulla tavalla. Se, jolle toimivaltaa on tällä toimintaohjeella siirretty, ei 
enää voi siirtää toimivaltaa eteenpäin.
Tähän ohjeeseen on koottu kaupunginhallituksen sekä konsernipalveluiden osalta voimassaolevat 
erityistä päätösvaltaa koskevat asiat sekä erikseen päätetyt toimivallan siirrot. Liitettä päivitetään 
tarvittaessa.

2. Kaupunginjohtajan päätösvalta

Kaupunginjohtaja päättää:
1. laatu- ja innovaatiokannusteen sekä aloitepalkkion myöntämisestä
2. omakotitalo- ja pientalotonttien luovuttamisesta kaupunginvaltuuston tai -hallituksen 

vahvistamien myynti- ja luovutusperusteiden mukaisesti

3. Hallintojohtajan päätösvalta

Hallintojohtaja päättää: 
1. kaupungin edun valvontaan liittyvistä toimista viranomais- ja muussa yhteistyössä silloin, kun 

kyse ei ole merkitykseltään laajakantoisesta asiasta ja kun tehtävää ei ole määrätty muun 
viranhaltijan tehtäviin

2. kaupungin vaakunan käytöstä.

4. Talousjohtajan päätösvalta

Talousjohtaja päättää:
1. kassavarojen sijoittamisesta
2. talousarvio- ja tilapäislainojen ottamisesta, lainojen takaisinmaksusta ja lainaehtojen 

muuttamisesta kaupunginvaltuuston hyväksymissä rajoissa 
3. rahoitukseen liittyvistä suojaustoimenpiteistä ja johdannaissopimusten käytöstä
4. alitilittäjän oikeuksien myöntämisestä ja käteiskassojen suuruuden määräämisestä
5. leasing- ym. sopimuksista, jotka liittyvät omaisuuden hankintaan
6. irtaimen omaisuuden poistamisesta tileistä
7. tileistä poistamisesta ja virheellisesti kannettujen varojen palauttamisesta ja 

perintätoimenpiteistä luopumisesta sekä maksulykkäyksen myöntämisestä kunnalle tulevien 
maksujen ja saatavien suorittamisesta

8. kaupungin myöntämien lainojen ja antamien takausten ylivakuutena olevien vakuuksien 
palauttamisesta
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9. kaupungin saatavien vakuudeksi vahvistettujen kiinnitysten etuoikeuden muuttamisesta; sekä
10. muista vastaavista kaupungin talousprosessiin liittyvistä asioista.

5. Henkilöstöjohtajan päätösvalta

Henkilöstöjohtaja päättää:
1. virkojen ja toimien sijoittamisesta palkkahinnoitteluryhmiin
2. keskitetysti järjestetystä henkilöstökoulutuksesta ja työkykyä ylläpitävästä toiminnasta
3. luottamusmiesten ja työsuojeluhenkilöstön ajankäytöstä ja ammattiyhdistyskoulutukseen 

osallistumisesta
4. eläke- ja sairausvakuutusmaksusta vapauttamisesta
5. toimii kaupungin palkka-asiamiehenä ja käy virka- ja työehtosopimusten paikallista 

soveltamista koskevat neuvottelut henkilöstöjärjestöjen kanssa
6. tehtävien ja virkojen nimikkeistä ja nimikkeiden muutoksista
7. tehtävien (toimien) perustamisesta ja lakkauttamisesta
8. palkkasaatavan takaisinperinnästä ja huojentamisesta
9. muista henkilöstön palvelussuhteeseen liittyvistä asioista siltä osin kuin tehtävää ei ole 

määrätty muulle taholle

6. Kaupunginlakimiehen päätösvalta

Kaupunginlakimies päättää:
1. lausuntojen antamisesta tuomioistuin-, verovalitus- sekä muissa vastaavissa asioissa sekä 

muutoksen hakemisesta näitä koskeviin päätöksiin silloin, kun kyse ei ole merkitykseltään 
laajakantoisesta asiasta.

2. perintöjen hakemisesta valtiolta.
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